
  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป   โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช     

ที ่ นศ  0032.301(13) /พิเศษ             วันที่     31  สิงหาคม  2565 
  

เรื่อง   รายงานการก ากับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ของ
หน่วยงาน 

     

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ 
 

  ตามที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ได้จัดท าประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานและคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการท างานของหน่วยงาน นั้น 

  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์  จึงขอโปรดลงนามประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงาน และอนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลร่อน
พิบูลย์ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 

                                                    
       (นายสยาม  รามคล้าย) 
           นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
 

               
                (นายศิริธัญญ์   ตัญบุญยกิจ) 
      นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ 
 

 
 
 



รายงานการก ากับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของ  
โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ 

 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ตามประกาศโรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ส าหรับหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค ในสังกัดโรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ 
 

แบบฟอร์มขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์    

ชื่อหน่วยงาน: โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
วัน/เดือน/ปี:  31  สิงหาคม   2565 
หัวข้อ:   การก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต 
รายละเอียด  1.มีบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเพื่อทราบ และ มีการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
                2.มีรายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ   
                3. มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 
Link ภายนอก:  rbh.go.th 
หมายเหตุ: …………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
.. 

 

               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                        ผู้อนุมัติรับรอง 

                    
               (นายสยาม  รามคล้าย)                                                   (นายศิริธัญญ์  ตัญบุญยกิจ) 
          นักจัดการงานทั่วไป ช านาญการ                                       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ 
      วันที่   24  เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒565                               วันที่ 24  เดือน สิงหาคม  พ.ศ.2565 

ผู้รับผิดชอบน าข้อมูลเผยแพร่ 
 

 
(นายพงศ์วริศ  พิบูลย์) 
นักวิชาการึคอมพิวเตอร์ 

วันที่ 24  เดือน สิงหาคม  พ.ศ.2565 

 
 


