
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป   โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช     

ที ่ นศ  0033.301(13) /             วันที่     21  มิถุนายน  2567 

เรือ่ง   รายงานผลการประชุม 
  

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ 
  

  ตามท่ีกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป    โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์  ได้จัดท าโครงการเสริมสร้างจริยธรรม
และความโปร่งใสในองค์กร  ปีงบประมาณ  2566  โดยอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ ในหัวข้อ 

1.  การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมถึงการป้องกันมิให้กระท าผิด
วินัย 

2. การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  โดยใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ได้มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเสริมสร้างวินัย  และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งจะ
ด าเนินการอบรมในวันที่   18  มิถุนายน  2567  ตั้งแต่เวลา  09.00 น.เป็นต้นไป         
ณ ห้องประชุม  พีระ  คงทอง  นั้น 

ในการนี้  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  สรุปผลการประชุม โครงการเสริมสร้างจริยธรรมและความ
โปร่งใส่ขององค์กร จึงขออนุญาตน าประกาศบนผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลร่อนพิบูลย์  www.rbh.go.th  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 

                                              
          (นายสุภเวช  อยู่คง) 
           นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
                       
                                ทราบ 

                    
 
                (นายศิริธัญญ์   ตัญบุญยกิจ) 
      นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง 
           ผู้อ านวยการโรงพยาบาลร่อนพิบูลย์ 

 

http://www.rbh.go.th/


 


